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Kursnamn | Course name
Lararen och ledarskapet

Kurskod |
Course code

LAUV02

Kurstillfilleskod
(Ladok) | Instance
code

Omfattning |
Credits

Termin |
Semester

Svarsfrekvens kursvérdering |
Response rate course evaluation

Statistik | Statistics

Antal registrerade studenter | Number of enrolled students 70
Antal godkéinda studenter | Number of students who completed the course
55
Eventuell kommentar | Comment (if necessary)
Fordelning antal kvinnor/mén bland ldrare | Teachers women/men '
3/1
Eventuell kommentar | Comment (if necessary)
Antal disputerade lirare | Teachers with a PhD degree
1
Eventuell kommentar | Comment (if necessary)

Forindringar i kursen fran forra gingen den gavs | Changes in the course since the last
time it was given

Kursen genomgick stora forandringar infér kursomgangen ht 2024. Syftet var att géra kursen mer inriktad mot examensmalen.
Till skillnad fran foreg&ende ar gjordes en tydlig tematisering i ledarskap, sociala relationer och konflikthantering. Antalet
undervisningstillfallen minskades och féljde en tydlig struktur i forelasning-seminarium-workshop.
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Sammanfattning av studenternas synpunkter och forslag i kursvirdering (inklusive
fritextsvar) och formativa utvirderingar

Summary of the students’ views and suggestions in the summative course evaluation
(including text answers) and formative evaluations

Starka sidor | Strengths

Svag svarsfrekvens (17%) gor att svaren inte kan anses vara representativa. De svars som intkommit tyder and& p& nojda
studenter.

Fran fritextsvar:

Bra med kursen

Variationen med seminarieformer och att det blev ganska mycket tillfalle till diskussioner
Allt

Information och teorin &r bra infoér VFU

Aterkoppling av examinationsuppgift.

Kan utvecklas:

Kunde behodvt mer praktiska moment. T ex i rostléara kunde det varit mycket mer och varierad praktiska 6vningar

Inget

Tycker att LAUVO1 och LAUVO02 kan klumpas ihop om mdjligt. Kéndes valdigt utdraget och syftet var enligt mig valdigt
snarlika med varandra. Litteraturen kandes valdigt lik p& bada kurserna

Forslag till forbittringar | Suggestions for improvements

Léararlagets utvardering var att kursen overlag var relevant och valstrukturerad. Eventuella forstarkningar kan goras av
litteratur, starkare vetenskaplig anknytning, och seminarieupplagg.
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Utvardering av kursens genomforande och resultat, inklusive hur lirandeaktiviteter och
examinationer bidragit till uppfyllelse av lirandemaélen | Evaluation of the
implementation and results of the course, including how teaching activities and
examinations have contributed to fulfilling the learning outcomes

Det tydliga uppléagget med foreldsning - seminarium - workshop skapade férutsdgbarhet. Seminarierna var examinerande
vilket bidrog till hog narvaro och férbereda studenter. Den skriftliga examinationen var i form av salstenta. Det kan ifrdgasattas
om det ar en optimala examinationsformen, men i kombination med seminariet &r beddmningen att studenterna larde sig
mycket i kursen.
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PERSPEKTIV I KURSEN

Utvirdering av kursens forskningsanknytning i genomférande och innehall och hur
studenter trénas i ett vetenskapligt forhillningssétt som ér relevant for kursen|
Evaluation of the course’s research base in terms of its implementaion and content, and
how the students are trained in a research-based approach relevant for the course

Forskningsanknytningen i kursen kan forstarkas. Enkelt uttryckt genom att studenterna i hogre grad far lasa och diskutera
forskningsartiklar som komplement till 6vrig kurslitteratur.

Utvardering av kursens koppling teori/praktik samt hur studenter forbereds for att
mota ett foranderligt arbetsliv | Evaluation of the course’s links theory/practice and how
students are prepared to deal with a changing working life

Kursens tydligaste anslag &r att omséatta de manga teorier och modeller som karaktériserar detta kunskapsomrade till praktisk
tillampning. Forelésningar syftar till att presentera dessa teorier och modeller samt tidigare forskning i pedagogiskt ledarskap,
konflikthantering och relationskompetens. Seminarierna syftar till att forsta och diskutera dem. Workshop ar till for att omsatta
dem till praktisk tillampning.

Utvirdering av hur internationella perspektiv och verksamhet ir integrerade i kursen
Evaluation of how international perspectives and activities are integrated in the course

Vid sidan av internationell forskning och internationella exempel &ar de internationella perspektiven fa.

Utvirdering av hur kursen beaktar ekologiska, ekonomiska eller sociala perspektiv pa
hallbar utveckling som ér relevant for kursen | Evaluation of how the course considers
ecologic, economic or social perspectives on sustainable development relevant for the
course

Fragor om ledarskap och relationskompetens &r tydligt kopplade till hallbarhet, i synnerhet social hallbarhet.
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Utvirdering av hur jamstilldhet fraimjas och beaktas i kursens utformning och
genomforande | Evaluation of how gender equality is promoted and considered in the
design and implementation of the course

Jamstélldhet &r inte ett huvudfokus i kursen.

Forslag till tgirder for kursen som helhet | Suggestions for measures for the course

Nytt upplagg och nytt innehall har fungerat val och kréver inga stora revideringar. Litteraturen kan forstarkas med fler
vetenskapliga artiklar.

Ovriga kommentarer | Additional comments

Datum | Date
25-04-01

Kursanalysen sammanstilld av | The course analysis was written by

John Hellstrém, kursansvarig
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Utvardering av kursen ur diskriminerings- och likabehandlingsperspektiv | Evaluation
of the course from a discrimination and equal rights perspective

Ténk igenom kursens dvergripande utformning, genomférande och examination utifran de sju
diskrimineringsgrunderna och de olika formerna av diskriminering samt analysera om det
finns potentiella framtida risker for diskriminering eller andra hinder for lika réttigheter. Tdnk
dven igenom fOrutsittningarna att férena studier och fordldraskap. Redogor kortfattat for:

— Hur ni gatt tillvdga nér ni analyserat risker eller hinder for lika réttigheter i kursen,

— Om risker eller hinder upptéckts, vilka dessa ér inklusive en kort analys,

— Vilka dtgirder som har vidtagits eller planeras vidtas och en tidsram for arbetet.

Consider the overall design, implementation and examination of the course in relation to the
seven grounds of discrimination and the different forms of discrimination and analyse if there
are potential future risks of discrimination or any other obstacles to individuals’ equal rights.
Consider also the possibilities to reconcile studies with parenthood. Describe briefly:

- How you have investigated risks or obstacles for equal rights in the course,

- Ifrisks or obstacles have been identified, what these are including a brief analysis,

- The measures taken or planned, and a time frame for this work.

Uppfoljning av foregaende ars utvirdering och eventuella atgérder | Follow-up of last year’s
evaluation and measures
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