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TRANARSKAP Ill, 30 HOGSKOLEPOANG
SPORT COACHING Ill, 30 CREDITS

Basdata

Kursen ingar som en obligatorisk kurs inom Tranarprogrammet vid Gymnastik- och
idrottshogskolan. Kursen ges dven som fristaende kurs.

Utbildningsomrade: Idrott
Amne: Trénarskap
Omfattning: 30 hdgskolepoéang
Niva: Grund

Kursplanen har behandlats av Institutionen for idrotts- och halsovetenskap
2009-08-28.

Kursplanen dr faststélld av Forsknings- och utbildningsndmnden 2009-10-07 och senare
reviderad i Grundutbildningsndmnden 2011-12-14

Ikrafttradande: Denna kursplan galler fran och med VT 2012.

Forkunskapskrav

For studenten som &r antagen till Trdnarprogrammet, 120/180 poéng vid GIH. Studenten skall
med godkant resultat genomgatt minst 15 hp fran kursen Tranarskap 1, 30 hp.

For student som soker kursen som fristdende kurs géller: Grundlaggande behdrighet for
hdgskolestudier, samt kunskap om trénarskap/coaching genom akademiska studier eller praktisk
erfarenhet. Urval sker genom lottning.

Forvantade studieresultat

Studenten skall:
- visa grundlaggande forstaelse for coachens situation ur ett stress- och aterhamtnings-
perspektiv,
— kunna problematisera hur coachens situation paverkar forutsattningar for ett hallbart
ledarskap,
— kunna tillampa enkla reflektionsmetoder med syfte att framja ett hallbart ledarskap,

— visa pa kunskaper om psykologiska fardigheter och beteenden ur coachens perspektiv,

- visa pa forstaelse for samspelet mellan huvudcoach, ledningsteam och idrottare,

— beskriva samt motivera en 6nskvérd psykologisk mésterskapsprofil fér en coach inom
en specifikt vald idrott,

- visa pa kunskaper om kroppens behov av energi, naringsamnen och vétskeintag i
tavlingssituationen,

- visa pa grundlaggande kunskaper om val av livsmedel, tillagning, maltidsordning,
kostbehov inom olika idrotter infor, under och efter tavling,

— visa pa kunskap och insikt om tvarvetenskaplig grund for formtoppning,
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— kunna redogora for och problematisera formtoppning i olika situationer, t.ex. olika
miljoer, olika idrotter (lag vs individuella),

— kunna 6verfora de teoretiska kunskaperna till att redovisa och redogéra for
formtoppning i praktiken i ett specifikt och avgréansat fall.

Innehall och upplaggning

Moment

Kursen innehaller féljande moment:
Moment 1 — Hallbart ledarskap, 7,5 hp
Part 1 — Coach retention, 7.5 higher education credits
— héallbart ledarskap pa lang sikt,
— héllbart ledarskap under masterskap,
— prevention av stressrelaterad problematik,
— framja aterhdmtning, vitalitet och vélbefinnande,
— reflektionsdagbok,
— coachens situation och behov,
— tillampat fordjupningsarbete.

Moment 2 — Masterskaps coachning, 7,5 hp

Part 1 —Coaching at championships, 7.5 higher education credits
— masterskapskompetens som psykologiska fardigheter,
— ledarskap och kommunikation,
— selektion och beslutsfattande,
— samspelet mellan huvudcoach, ledningsteam och idrottare
— debriefing och utvardering,
— tillampat fordjupningsarbete.

Moment 3 — Optimal prestation ur ett nutritions perspektiv, 7,5 hp
Part 3 — Optimal performance from a nutritional perspective, 7.5 higher education credits
— néringsdmnenas uppbyggnad, funktion och omséttningen i kroppen samt
energiomsattningen och naringsbehov vid idrottsutévning pa elitniva,
— néringsanalys av livsmedel, planering och tillagning av maltider med hjalp av
dataprogram, livsmedelstabeller och kostundersokningsmetoder,
— laborationer for bestdmning av kroppssammansattning och &mnesomsattning i vila.

Moment 4 — Formtoppning ur ett multidisciplinart perspektiv, 7,5 hp
Part 4 — Peak performance from a multidisciplinary perspective, 7.5 higher education credits
— multidisciplinar teoretisk grund for formtoppning (eng. tapering and peaking),
— formtoppning (eng. tapering and peaking) av olika idrotter,
— monitoreringssystem,
— multidisciplinéra stodfunktioner,
— projektarbete.

Arbetssatt

Undervisningen sker i form av forelasningar, laborationer, datalaborationer, grupparbeten,
projektarbeten, seminarier och praktiska évningar i matlagning.
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Progression

Utifran de kunskaper studenten har erhallit fran kurserna i grundlaggande och tillampad
idrottspsykologi, fysiologi samt tréningslara sker en vidareutveckling och specialisering mot
coachning, nutritionens betydelse for idrottsutovning och formtoppning pa elitniva.

Examination

Kurskrav

Obligatorisk skriftlig inlimning av olika presentationer och laborationsrapporter samt
deltagande i skriftlig tentamen.

Examinationsformer

Féljande examinationsformer géller i kursen:

Moment 1 — Hallbart ledarskap, 7,5 hp

Part 1 — Coach retention, 7.5 higher education credits
— reflektionsdvning samt skriftligt paper,
— projektarbete och muntlig presentation.

Moment 2 — Masterskaps coachning, 7,5 hp

Part 2 — Coaching at championships, 7.5 higher education credits
— skriftligt paper,
— projektarbete och muntlig presentation.

Moment 3 — Optimal prestation ur ett nutritions perspektiv, 7,5 hp

Part 3 — Optimal performance from a nutritional perspective, 7.5 higher education credits
- muntlig och skriftlig presentation av olika kostteman,
- skriftliga laborationsrapporter,
- skriftlig tentamen.

Moment 4 — Formtoppning ur ett multidisciplinart perspektiv, 7,5 hp

Part 4 — Peak performance from a multidisciplinary perspective, 7.5 higher education credits
— skriftlig och muntlig redovisning av projektarbete,
— muntlig opposition med analys av annan students projektarbete.

Antal tillfallen for prov och praktik

Examinationerna avlaggs under momentens gang vid separata tentamenstillfallen enligt
anvisningarna i momentpromemorian som studenten far i och med momentstart.

Inldmning av skriftliga presentationer och laboratorierapporter sker senast 3 dagar efter det att
presentationen eller laborationen &gt rum. Ett ordinarie tentamenstillfalle anordnas i direkt
anslutning vid momentavslutningen. Omtentamenstillféllen anordnas tidigast tre veckor efter
kursens/momentets slut, samt innan hdstterminens bdrjan och/eller nér kursen/momentet ges vid
nasta tillfalle.

Betyg

Som betyg pa moment och pa kursen som helhet anvands ndgot av uttrycken Val godkant,
Godkant eller Underkant. Vid en betygskonferens med examinator och ansvariga for respektive
moment faststélls slutbetyget for hel kurs om 30 hogskolepoéng. For betyget Val godként pa hel
kurs (30 hp), géller som princip att studenten pa fyra 7,5 hp moment har minst tre Val godkant
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samt ett Godkant. Senast i samband med momentstart skall studenterna fa preciserade kriterier
for respektive betygsniva. Betyg ska vara rapporterat till studieadministrator senast tre veckor
efter avslutat moment.

Utvardering

Efter avslutat moment gor varje student en utvérdering av momentet och varje l&rare gor en
sjalvvardering. Dessa aterfors inom 3 veckor till studentgruppen och examinator.

Studentinflytande

Studentinflytande sker genom studentrepresentation i Grundutbildningsnamnden och i
programkommittén for tranarprogrammet.

Litteratur och ovriga laromedel

Moment 1 — Hallbart ledarskap, 7,5 hp
Valja ett minimum av 6 artiklar samt ett bokkapitel bland féljande:

Ekstedt, M., & Kenttd, G. (2011). Aterhamning sjalvklart for elitidrottare..., men inte for
yrkesarbetare. Lakartidningen, 36, 1684-1687.

Fletcher, D & Scott, M. (2010). Psychological stress in sport coaches: A review of concepts,
research and practice. Journal of Sport Sciences, 2, 127-137

Giges, B., Petitpas, A., & Vernacchia, R. (2004). Helping coaches meet their own needs:
Challenges for the sport psychology consultant. Sport Psychologist, 18, 430-444.

Goodger, K., Gorely, T., Lavallee, D., & Harwood, C. (2007). Burnout in sports: A systematic
review. The Sport Psychologist, 21, 127-151.

Hjalm, S., Kenttd, G., Hassmén, P., & Gustafsson, H. (2007). Burnout among elite soccer
coaches. Journal of Sport Behavior, 4, 415-427.

Kenttd, G. (2011). Vem bryr sig om coachen? Svensk Idrottsforskning, 2, 31-33.

Price, M. S., & Weiss, M. R. (2000). Relationships among coach burnout, coach behaviors, and
athletes’ psychological responses. The Sport Psychologist, 14, 391-409.

Raedeke, T.D. (2004). Coach commitment and burnout: A one year follow-up. Journal of
Applied Sport Psychology, 16, 333-349.

Raedeke, T.D., Granzyk, T.L., & Warren, A.H. (2000). Why coaches experience burnout: A
commitment perspective. Journal of Sport & Exercise Psychology, 22, 85-105.

Raedeke, T.D., & Kenttd, G. (in press). Coach burnout. In: P. Potrac., W. Gilbert., & J. Denison
(Eds.), Handbook of sports coaching (pp. XX-XX). London, England: Routledge, Taylor &
Francis Group.

Sonnentag, S. & Fritz, C. (2007). The recovery experience questionnaire: Development and
validation of a measure for assessing recuperation and unwinding from work. Journal of
Occupational Health Psychology, 12, 204-221.
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Tashman, L., Tenenbaum, G., & Eklund, R. (2010). The effect of perceived stress on the
relationship between perfectionism and burnout in coaches. Anxiety, Stress, and Coping, 23,
195-212.

Moment 2 — Masterskapscoachning, 7,5 hp

Vélja ett minimum av 5 artiklar bland féljande:

Becker, AJ. (2009). It’s Not What They Do, It’s How They Do It: Athlete Experiences of Great
Coaching, International Journal of Sports Science & Coaching , 4, 93-119

Coté, J. & Gilbert, W. (2009). An Integrative Definition of Coaching Effectiveness and
Expertise, International Journal of Sports Science & Coaching, 4, 307-323.

Gould, D., Greeleaf, C., Guinan, D. & Chung, Y. (2002). “A Survey of U.S. Olympic Coaches:
Variables Perceived to Have Influenced Athlete Performances and Coach Effectiveness”, The
Sport Psychologist, 16, 229-250.

Jowett, S., & Cockerill, .M. (2003). Olympic medallists’ perspective of the athlete—coach
relationship. Psychology of Sport and Exercise 4, 313-331.

Mallett, C.J. (2005). Self-Determination Theory: A Case Study of Evidence-Based Coaching,
The Sport Psychologist, 19, 417-429.

Thelwell, R.C., Lane, A.M., Weston, N.J.V. & Greenlees, I. A. (2008). "Examining Relationship
between Emotional Intelligence and Coaching Effiacy”, International Journal of Sport &
Exercise Psychology, 2, 224-235.

Thelwell R.C., Weston, N.J.V., Greenlees, I.A. & Hutchings, N.V. (2008). ”A Qualitative
Exploration of Psychological-Skills Use in Coaches”, The Sport Psychologist, 22, 38-53.

Moment 3 — Optimal prestation ur ett nutritions perspektiv, 7,5 hp

Valbar i samrad med momentansvarig larare:

Jeukendrup Asker & Gleeson Michael. (2007). Idrottsnutrition for battre prestation. Stockholm:
SISU idrottsbocker.

Lindegren Roger. (2011). Energi Mat Traning. Lund: Studentlitteratur.
Livsmedelsverkets livsmedelsdatabas. Lank http://lwww7.slv.se/Naringssok/?epslanguage=sv

Williams M.H. (2006). Nutrition for Health, Fitness and Sport. 8" edition. New York: McGraw
Hill.

Vetenskapliga artiklar samt utdrag ur forskningsrapporter kan tillkomma.

Moment 4 — Formtoppning ur ett multidisciplinart perspektiv, 7,5 hp

Valbar i samrad med momentansvarig larare:

Mujlika Ifiigo (2010). Formtoppning i teori och praktik. Stockholm: SISU idrottsbdcker.

Alt.

Mujlika Ifiigo (2009). Tapering and peaking for optimal performance. Campaign, IL: Human
Kinetics.

Bosquet L, Montpetit J, Arvisais D, Mujika 1. (2007). Effects of tapering on performance: a
meta-analysis. Med Sci Sports Exerc. 39(8):1358-65.

Ytterligare vetenskapliga artiklar samt utdrag ur forskningsrapporter kan tillkomma.
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